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募集要項 介護支援専門員

仕事の内容

勤務時間

勤務先

給与

基本給 157,100円 基本給 174,300円

精勤手当 10,000円 精勤手当 10,000円

ケアマネ手当 20,000円 ケアマネ手当 20,000円

住宅手当 6,000円 住宅手当 6,000円

月給 193,100円 月給 210,300円

基本給 191,100円 基本給 167,400円

精勤手当 10,000円 精勤手当 10,000円

ケアマネ手当 20,000円 ケアマネ手当 20,000円

住宅手当 6,000円 住宅手当 6,000円

月給 227,100円 月給 203,400円

試用期間3ヵ月

昇　給 年１回

賞　与 夏・冬

算定期間

休　暇

16年目以降 30日発生

年間公休 108日（月9日）

定　年 65歳

福利厚生 保養施設あり

連絡先

電　話 075-721-1551

Ｆａｘ 075-721-1819

京都市左京区岩倉上蔵町158番地　総務人事部　（　担当　/　田中・齋藤　）

【介護福祉士ベース】日勤 【社会福祉士ベース】日勤

【看護師ベース】日勤 【准看護師ベース】日勤

各種イべント（新人歓迎会、忘年会、ビアパーティ、ボウリング大会）

各種社会保険制度完備

白浜温泉、鳥取皆生温泉

1,000円～1,800円（資格による）

（経験加算あり　2000円×10年まで） （経験加算あり　1200円×8年まで）

昨年実績　基本給の　4.85ヵ月+α

夏　11/1～4/30　冬　5/1～10/31

※居宅ケアマネ・在宅ケアマネ経験者歓迎

ケアマネジャー

初年度（9月30日迄に就職の場合）　10日

特別休暇：慶弔、産休、育休、生理休、子の看護休他

（経験加算あり　1000円×3年まで）（経験加算あり　1200円×6年まで）

勤務時間　7時間10分　休憩1時間

高齢サポート・岩倉

総合相談支援業務、包括的・継続的ケアマネジメント支援業務、

介護予防ケアマネジメント業務、権利擁護業務

8：50～17：00

必須　ケアマネ資格

住宅手当世帯主は10,000円

その他　家族手当、経験者加算あり

交通費全額（５万円迄）支給

※パート時給


